ESTADO DO RIO DE JANEIRO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARICA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS

RELATORIO DE VISITA IN LOCO

1. IDENTIFICACAO

Processo Administrativo N°© 1051/2022

Termo de Colaboragdo n® 21/2022 de 29/07/2022

Objeto: Gestdo do Programa Cultura de Direitos, visando o funcionamento dos
Polos de Cidadania do municipio de Maricd, para o desenvolvimento de
atividades junto a populagdo voltadas & disseminag3o, orientacdo, insercéa,
integragdo dos Direitos Humanos e fortalecimento da democracia participativa.|

Prazo: 36 (trinta e seis) meses

OSC: Casa da Cultura - Centro de Formacdo Artistica e Cultural da Baixads
Fluminense

2. DADOS DA VISITA

Unidade Visitada:

Data: 08/04/2025 Hora Inicio: 08:30h Hora Fim: 10:30h

Local/setor: Polo de Cidadania de Bambui

Enderego: Rua Oitenta e Seis, 493 - Lote 07, Quadra: 161 - Jardim Bainesric
de Bambui (Ponta Negra) - Marica

Telefone contato: 21 2757-3562

Responsavel pelo Setor/Local: Andréia Guimaraes de Oliveira Frazdo

Membro da Comissio de Monitoramento: Flavia Fernandes da Silva

Matricula: 112.518

3. ASPECTOS VERIFICADOS

Item de Verificacdo Descritores

Instalagbes Fisicas/Estrutura Estrutura adequada e em
conformidade com as exigéncias d¢
Plano de Trabalho. Instalagdo de |
extintores de prevencdo de incéndio |
com data de validade em dia.

n

LMobiIiario Mobiliario instalado e regisfrado.
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Item de Verificacao

Descritores

Funcionamento das Atividades

Trigésimo terceiro més do Termo, RiR
com procedimentos administrativos = |
funcionando adequadamente.
Atividades de integragdo

implantadas conforme o Plano de
Trabalho, sendo apresentada Grade
contendo atividades semanais.

Recursos Humanos

Constatada equipe técnica
designada presente, com registro
em folhas de pontos.

Recursos Materiais (insumos, materiais
de consumo e materiais das oficinas).

Recursos materiais sendo
fornecidos. Lanche em local
adequado de armazenamento.

Limpeza/Conservacao

Espago bem conservado e limpo.
Certificados de dedetizacdo e
limpeza das caixas/cisternas em via
de renovacéo.

Pdblico-alvo Participante

Atendimento ao publico de forms
regular, com oficinas sendo
oferecidas conforme Plano de
Trabalho e grade.

Documentos Gerais

Verificada documentacéo das
inscrigdes e de registro das
atividades em ordem.

4. DESCONFORMIDADES OBSERVADAS

Item:

Descricdo:

LNéo foram observadas desconformidades com o Plano de Trabalho.

5. RECOMENDACOES

Béo foram observadas recomendagoes.
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6. CONCLUSAO

Concluo os pontos observados e elencados neste relatério, com funcionamento
regular do Polo conforme o Plano de Trabalho.

Marica, 08 de abril de 2025.

MEMBRO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO RESPONSAVEL

VISITA
NOME: FLAVIA FERNANDES DA SILVA

MATRICULA N© 112.518
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REPRESENTANTE DA INSTITUIGAO QUE ACOMPANHOU A VISITA
NOME: DIESTEFANO SANT’ANNA DE LIMA
CARGO: COORDENADOR EXECUTIVO/GERENTE DE SERVICOS
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